CODIGO: P-AP-GC-004
SAPIENCIA PROCEDIMIENTO VERSION: 1
T o Meciolin MODALIDAD DE CONTRATACION POR LICITACION PUBLICA (LP
e e (LP) FECHA: 20/DIC/2023
1. OBJETIVO

Establecer y definir las actividades requeridas para la modalidad de contratacién por Licitacion Publica (LP) de la Agencia de Educacién
Postsecundaria de Medellin - Sapiencia, en el marco normativo colombiano vigente para la contratacién estatal.

2. ALCANCE

Este procedimiento aplica desde la identificacion de la necesidad del proceso interesado, recepcion del estudio previo, suscripcion del contrato y
hasta la liquidacion o cierre del contrato; para la modalidad de licitacion publica

3. RESPONSABLE

Jefe de dependencia a cargo de la necesidad

Jefe Oficina Asesora Juridica.

Comité de Estructuracion y Evaluaciéon Contractual-CEEC (Rol técnico, logistico y juridico)
Asesor(a) de Contratacion

Comité de Contratacion

Ordenador(a) del Gasto

Supervisor(a) y Apoyos.

4. DEFINICIONES

¢ Acuerdos Comerciales: tratados internacionales vigentes celebrados por el Estado colombiano, que contienen derechos y obligaciones en
materia de compras publicas, en los cuales existe como minimo el compromiso de trato nacional para: (i) los bienes y servicios de origen
colombiano y (ii) los proveedores colombianos (Fuente: Articulo 2.2.1.1.1.3.1. Definiciones. Decreto 1082 de 2015).

* Adenda(s): son los documentos que se expiden dentro de un proceso licitatorio, seleccion abreviada de menor cuantia, seleccion abreviada de
subasta inversa, concurso de méritos, invitacion tratdndose de contratacion de'minima cuantia, con el fin de aclarar, modificar o precisar los
términos de los Pliegos o la Invitacion, con posterioridad a su expedicién, y que.formaran parte del pliego o de la invitacion (Fuente: Decreto 1082
de 2015).

¢ Adjudicacion: es la decisién emanada por el ordenador del gasto de la-entidad, por medio de la cual determina el Adjudicatario del contrato, y a
quien en consecuencia correspondera, como derecho y como_obligacion, el cumplimiento de las obligaciones establecidas en el contrato (Fuente:
Tomado del procedimiento de Seleccion Abreviada de Menor«Cuantia de la Secretaria Juridica Distrital de Bogota).

* Adjudicatario: es el proponente que resulte favorecido.con-la adjudicaciéon dentro de un proceso de seleccion (Fuente: Tomado del procedimiento
de Seleccion Abreviada de Menor Cuantia de la Secretaria Juridica Distrital de Bogota).

* Andlisis de sector: es el andlisis necesario que debe realizarse durante la etapa de planeacion, para conocer el sector relativo al objeto del
Proceso de Contratacién, desde la perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional, técnica y de Andlisis de Riesgo. Permite establecer el
contexto del Proceso de Contratacion, identificar algunos de los Riesgos y determinar los requisitos habilitantes (Fuente: Tomado del
procedimiento de Seleccion Abreviada de Menor Cuantia de la Secretaria Juridica Distrital de Bogota).

« Anticipo: entrega anticipada de un porcentaje del valor del contrato. El contratista debe suscribir un contrato de fiducia mercantil para crear un
patrimonio auténomo, con una sociedad fiduciaria autorizada para ese fin por la Superintendencia Financiera, a la cual la Entidad debe entregar el
valor del anticipo. Los recursos entregados por la Entidad a titulo de anticipo dejan de ser parte del patrimonio de ésta para conformar el
patrimonio auténomo. De acuerdo con lo sefialado en el paragrafo del articulo 40 de la Ley 80 de 1993, si se pacta un anticipo éste no podra
exceder del 50% del valor del contrato (Fuente: Tomado del procedimiento de Seleccion Abreviada de Menor Cuantia de la Secretaria Juridica
Distrital de Bogota).

+ Area de Origen: son las dependencias que requieren la contratacion de bienes o servicios. (Fuente: Glosario del aplicativo Isolucion de
Sapiencia).

* Clasificador de Bienes y Servicios de Naciones Unidas: Es conocido por las siglas UNSPSC (Cddigo Estandar de Productos y Servicios de
Naciones Unidas),The United Nations Standard Products and Services Code) es un sistema de clasificacion que permite codificar productos y
servicios de forma clara ya que se basa en estandares, acordados por la industria los cuales facilitan el comercio entre empresas y gobierno

¢ Capacidad residual o K de contratacion: Es la aptitud de un oferente para cumplir oportuna y cabalmente con el objeto de un contrato de obra,
sin que sus otros compromisos contractuales afecten su habilidad de cumplir con el contrato que esta en proceso de seleccién (Fuente: Ley 80
de 1993)

 Certificado de Disponibilidad Presupuestal (CDP): es la certificacion que expide el funcionario encargado de administrar los recursos de la
entidad, donde hace constar que en el presupuesto existe dinero para atender una prestacién econémica futura y eventual que surgira de un
proceso de contratacion que la entidad tiene interés en adelantar (Fuente: Glosario Funcion Publica).

» Certificado de Registro Presupuestal (CRP): certificado en virtud del cual el responsable del presupuesto de una entidad publica garantiza que
un rubro presupuestal determinado queda afectado para soportar determinado compromiso adquirido por la entidad, en el monto especifico que
corresponda y con quien corresponda. Es necesario para efectos de dar inicio a la ejecucion del Contrato (Fuente: Glosario del aplicativo Isolucion
de Sapiencia).

* Clases o tipos de contratos estatales: son contratos estatales todos los actos juridicos generadores de obligaciones que celebren las
entidades a que se refiere el articulo segundo de la Ley 80 de 1993, previstos en el derecho privado o en disposiciones especiales, o derivados del
ejercicio de la autonomia de la voluntad, asi como los que, a titulo enunciativo, se definen en el articulo 32 del mismo estatuto (Fuente: Ley 80 de
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1993).

¢ Comité Estructurador y Evaluador de Contratacion (CEEC): son los Servidores publicos o los particulares contratados para el efecto,
designados para evaluar las ofertas y las manifestaciones de interés para cada proceso de contratacion por licitacion, seleccion abreviada,
concurso de méritos y minima cuantia. El comité evaluador debe realizar su labor de manera objetiva, cifiéndose exclusivamente a las reglas
contenidas en los pliegos de condiciones. El caracter asesor del comité no lo exime de la responsabilidad del ejercicio de la labor encomendada
(Fuente: Decreto 1082 de 2015).

« Competencia para contratar: atribucion legal para ordenar y dirigir la celebracion de licitaciones, seleccion abreviada, concurso de méritos,
contratacion directa, para escoger a los contratistas y celebrar los contratos. (Fuente: Decreto 1082 de 2015).

* Contratista: es el proponente cuya propuesta ha sido adjudicada por la entidad y con quien se ha celebrado el contrato (Fuente: tomado del
procedimiento de Concurso de Méritos de la Secretaria Juridica Distrital de Bogota).

* Cronograma: es el documento en el cual la Entidad establece las fechas, horas y plazos para las actividades propias del Proceso de
Contratacion y el lugar en el que éstas deben llevarse a cabo (Fuente: Articulo 2.2.1.1.1.3.1. Definiciones. Decreto 1082 de 2015).

* Dia(s) corriente(s) o Dia(s) calendario: es cualquier dia del calendario, entendido como el espacio de tiempo de 24 horas, sin tener en cuenta si
se trata de un dia habil o no habil. En el evento en que la fecha en que finalice un plazo establecido en el presente pliego de condiciones resulte
ser un sabado o domingo u otro dia no habil, el dltimo dia de tal periodo o la fecha correspondiente, se trasladara al dia habil siguiente (Fuente:
Tomado del procedimiento de Concurso de Méritos de la Secretaria Juridica Distrital de Bogota).

* Documentos del Proceso de Seleccidn: son (a) los estudios y documentos previos; (b) el aviso de convocatoria; (c) CDP (d) los pliegos de
condiciones o la invitacién; (e) las Adendas; (f) la oferta; (g) el informe de evaluacién; (h) el contrato; y cualquier otro documento expedido por la
Entidad Estatal durante el Proceso de Contrataciéon. Son los que contienen la informacién general y particular y las instrucciones para los
proponentes (Fuente: Tomado del procedimiento de Concurso de Méritos de la Secretaria Juridica Distrital de Bogota).

» Estudio de Mercado: es el analisis de precios del mercado, que debe efectuarse a los bienes o servicios de especificaciones y condiciones
similares a lo que pretende contratarse, con el fin de determinar el valor del presupuesto oficial (Fuente: Tomado del procedimiento de Concurso
de Méritos de la Secretaria Juridica Distrital de Bogota).

¢ Estudios y documentos previos: estan conformados por los documentos definitivos que sirven de soporte para la elaboracién del proyecto de
pliego de condiciones, o documento que haga sus veces, de manera que los interesados puedan valorar adecuadamente el alcance de lo
requerido por la entidad, asi como el de la distribucion de riesgos que la entidad propone. Los estudios y documentos previos se publicaran de
manera simultanea con el proyecto de pliego de condiciones y deben contener lo;sefalado en los numerales 7 y 12 del articulo 25 de la Ley 80 de
1993 y los elementos minimos establecidos por los articulos 2.2.1.1.2.1.1. y 2.:2:1.2.1.5.1. del Decreto 1082 de 2015, segun corresponda (Fuente:
Tomado del procedimiento de Concurso de Méritos de la Secretaria Juridica Distrital de Bogota).

* Ficha técnica: es un anexo al pliego de condiciones que debe elaborarse por parte del proceso de Origen de la entidad, cuando se adelanten
procesos de seleccion abreviada para la contratacion de bienes y servicios de caracteristicas técnicas uniformes, siempre y cuando los mismos
sean adquiridos utilizando el método de subasta inversa. La entidad elaborara una ficha técnica del bien o servicio la cual debe incluir: (a) la
clasificacion del bien o servicio de acuerdo con el Clasificador-de Bienes y Servicios; (b) la identificacion adicional requerida; (c) la unidad de
medida; (d) la calidad minima, y (e) los patrones de desempefio minimos (Fuente: Tomado del Procedimiento Seleccién abreviada, de la Camara
de Representantes, Direccion Administrativa; Congreso de la Republica).

* Interventor: persona natural o juridica contratada; encargada del seguimiento técnico sobre el cumplimiento del contrato, cuando el mismo
suponga conocimiento especializado en la materia o cuando la complejidad o la extensién del mismo lo justifiquen. No obstante, cuando la entidad
lo encuentre justificado y acorde a la naturaleza del contrato principal, podra contratar el seguimiento administrativo, técnico, financiero, contable,
juridico del objeto o contrato dentro de la interventoria (Fuente: Tomado del procedimiento de Concurso de Méritos de la Secretaria Juridica
Distrital de Bogota).

* Licitacion publica: es un proceso participativo por el cual se busca adquirir mejores condiciones de compra convenientes para un determinado
proyecto. Se da un concurso entre proveedores, para otorgarse la adquisicion o contratacién de un bien o servicio requerido por una organizacion.
En este proceso formal las partes contratantes invitan a los interesados a que, sujetandose a las bases fijadas en el pliego de condiciones,
formulen propuestas de las cuales se seleccionara y aceptara (adjudicacion) la mas ventajosa, con lo cual quedara perfeccionado el contrato.
Durante el proceso licitatorio se siguen determinados requisitos legales que hacen validez del acto y estos requisitos legales tienden a asegurar la
mayor transparencia, legalidad y legitimidad del mismo, asegurando la mas libre concurrencia y la igualdad entre los oferentes (Fuente: tomado
del proceso de la gestién contractual del procedimiento de la licitacién publica de la Secretaria juridica distrital de Bogota).

* Manual de Contratacion: documento que establece y da a conocer a los participes del sistema de compras y contratacién publica, los flujos de
proceso y organigrama que cada Entidad desarrolla en sus Procesos de Contratacion y Gestion Contractual (Fuente:
https://www.serviciodeempleo.gov.co/la-unidad/contratacion/manual-de-
contratacion#:~:text=El%20Manual%20de%20Contrataci%C3%B3n%20es,de%20Contrataci%C3%B3n%20y%20Gesti%C3%B3n%20Contractual).

* Multas: sancion pecuniaria que tiene como finalidad el constrefiimiento, coercion, coaccion y presion o apremio al contratista para que cumpla
con sus obligaciones, cuando en los términos y desarrollo del contrato se observa que aquél no esta al dia en el cumplimiento de las mismas, que
se encuentra en mora o retardado para satisfacer oportunamente, conforme al plazo pactado, los compromisos contractuales asumidos (Fuente:
tomado del proceso de gestion contractual de la Secretaria Juridica Distrital de Bogota).

« Numero del contrato: corresponde a la numeracion consecutiva de todos los Contratos y Convenios de la Agencia, que se asigna en el
momento de la elaboracion del documento (Fuente: Glosario de Isolucion de Sapiencia, elaboracion propia).

« Oferta mas favorable: en los procesos de seleccion abreviada, la oferta mas favorable sera aquella que teniendo en cuenta los factores técnicos
y econdmicos de escogencia y la ponderacion precisa y detallada de los mismos contenida en los pliegos de condiciones o sus equivalentes,
resulte ser la mas ventajosa para le entidad, sin que la favorabilidad la constituyan factores diferentes a los contenidos en dichos documentos. En
los contratos de obra publica, el menor plazo ofrecido no sera objeto de evaluacién. La entidad efectuara las comparaciones del caso mediante el
cotejo de los ofrecimientos recibidos y la consulta de precios o condiciones del mercado y los estudios y deducciones de la entidad o de los
organismos consultores o asesores designados para ello (Fuente: Decreto 1082 de 2015).

* Pago anticipado: constituye una forma de pago acordada por las partes en la cual la entidad contratante, anticipadamente entrega al contratista
una parte del valor acordado, antes del recibo del bien o servicio a adquirir, pago que en ningun caso podra exceder el 50% del valor total del
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contrato y que es imputable al valor del mismo, razén por la cual el contratista no tiene que devolver o amortizar lo que se ha pagado de forma
anticipada, salvo en caso de incumplimiento (Fuente: tomado del procedimiento de Concurso de Méritos de la Secretaria Juridica Distrital de
Bogota).

* Pliego de condiciones: es el documento que se elabora en los procesos de licitacion publica, seleccion abreviada, concurso de méritos, el cual
debe detallar claramente los requerimientos para la presentacién de la propuesta, las condiciones de participacion, los factores de evaluacion y
las demas reglas del proceso. El numeral 5 del articulo 24 de la Ley 80 de 1993 y en el Decreto Reglamentario 1082 de 2015, determinan la
informacion minima que debe incluirse en el pliego de condiciones las férmulas o puntajes establecidos en el capitulo respectivo del pliego de
condiciones (Fuente: Tomado del procedimiento de Concurso de Méritos de la Secretaria Juridica Distrital de Bogota).

* Plan Anual de Adquisiciones (PAA): es el plan general de compras al que se refiere el articulo 74 de la Ley 1474 de 2011 y el plan de compras al
que se refiere la ley anual del presupuesto. Es un instrumento de planeacién contractual que las Entidades deben diligenciar, publicar y actualizar
en los términos del Decreto 1510 del 17 de julio de 2013 (Fuente: Decreto 1082 de 2015).

* Plazo de Ejecucion: es el plazo dentro del cual se debe verificar el cumplimiento de las obligaciones por parte del contratista, término dentro del
cual debe cumplir el objeto del contrato. Si existen varias obligaciones con diferentes plazos asi debera discriminarse la estipulacién en los
contratos (Fuente: Tomado del procedimiento de Concurso de Méritos de la Secretaria Juridica Distrital de Bogota).

* Proceso de Contratacion: es el conjunto de actos y actividades, y su secuencia, adelantadas por la Entidad desde la planeacién hasta el
vencimiento de las garantias de calidad, estabilidad y mantenimiento, o las condiciones de disposicion final o recuperacion ambiental de los
bienes o el vencimiento del plazo, lo que ocurra mas tarde (Fuente: Decreto 1082 de 2015).

* Proceso de Seleccion: hace referencia al proceso de seleccion objetiva conducente a la escogencia de una persona natural o juridica con el fin
de celebrar un contrato. Conforme con la legislacion vigente, existen cinco (5) modalidades de seleccién de los contratistas regulados por las
Leyes 80 de 1993, 1150 de 2007, y 1474 de 2011, clasificadas de la siguiente manera: Licitacion Publica, Seleccién Abreviada, Concurso de
Méritos, Contratacion Directa y Minima Cuantia (Fuente: Tomado del procedimiento de Concurso de Méritos de la Secretaria Juridica Distrital de
Bogota).

* Proponente: es la persona natural, juridica, consorcio o unién temporal que, bajo cualquier modalidad de asociacion permitida por la ley, presenta
una propuesta para participar en un proceso de contratacion (Fuente: Tomado del procedimiento de Concurso de Méritos de la Secretaria Juridica
Distrital de Bogota).

* Proponentes Habilitados: es el proponente que cumple con los requisitos habilitantes previstos en el pliego de condiciones (Fuente: Tomado del
procedimiento de Concurso de Méritos de la Secretaria Juridica Distrital de Bogota).

* Propuesta: se entiende por tal la oferta de negocio juridico presentada por un-proponente dentro de un proceso de seleccion, siempre que retina
los requisitos del articulo 846 del Cédigo de Comercio (Fuente: Tomado delprocedimiento de Concurso de Méritos de la Secretaria Juridica
Distrital de Bogota).

* Propuesta Rechazada: es la propuesta que incurre en causal derechazo establecida en el Pliego de Condiciones o en la Invitacién (Fuente:
Tomado del procedimiento de Concurso de Méritos de la Secretaria Juridica Distrital de Bogota).

¢ Relacion costo beneficio: en los procesos de seleccion por licitacion, la oferta mas favorable para la entidad se debe determinar teniendo en
cuenta: (a) la ponderacién de los elementos de calidad 'y precio soportados en puntajes o férmulas; o (b) la ponderacién de los elementos de
calidad y precio que representen la mejor relacion de costo-beneficio de conformidad con lo sefialado en el pliego de condiciones (Fuente: articulo
5, ley 1150 de 2007).

* Requisitos habilitantes: son aquellos requisitos que seran objeto de verificaciéon de cumplimiento como habilitantes para la participacion en el
proceso de seleccion y no otorgaran puntaje; salvo en los procesos para seleccion de consultores. Estos requisitos son los siguientes: la
capacidad juridica y las condiciones de experiencia, capacidad financiera y de organizacion de los proponentes. Su exigencia debe ser adecuada
y proporcional a la naturaleza del contrato a suscribir y a su valor (Fuente: Tomado del procedimiento de Concurso de Méritos de la Secretaria
Juridica Distrital de Bogota).

+ Responsable del Area o Proceso de Origen: son los cargos de las dependencias que requieren la contratacion de bienes o servicios para el
cumplimiento de sus funciones y que son Director(a), Subdirector(a), Jefe(a) de Oficina Juridica (Fuente: Glosario de Isolucion de Sapiencia,
elaboracion propia).

+ Registro Unico de Proponentes (RUP): es el registro Gnico de proponentes que llevan las cdmaras de comercio y en el cual los interesados en
participar en Procesos de Contratacion deben estar inscritos (Fuente: Decreto 1082 de 2015).

* Riesgo: evento que puede generar efectos adversos y de distinta magnitud en el logro de los objetivos del Proceso de Contratacion o en la
ejecucion de un Contrato (Fuente: Articulo 2.2.1.1.1.3.1. Definiciones. Decreto 1082 de 2015).

* Servicios Nacionales: en los contratos que deban cumplirse en Colombia, un servicio es colombiano si ademas de ser prestado por una
persona natural colombiana o por un residente en Colombia, por una persona juridica constituida de conformidad con la legislacién colombiana o
por un proponente plural conformado por estos o por estos y un extranjero con trato nacional, usa los bienes nacionales relevantes definidos por
la Entidad Estatal para la prestacion del servicio que sera objeto del Proceso de Contratacion o vinculen el porcentaje minimo de personal
colombiano segun corresponda. En los contratos que no deban cumplirse en Colombia, que sean prestados en el extranjero y estén sometidos a
la legislacion colombiana, un servicio es colombiano si es prestado por una persona natural colombiana o por un residente en Colombia, por una
persona juridica constituida de conformidad con la legislacion colombiana o un proponente plural conformado por estos, sin que sea necesario el
uso de bienes colombianos o la vinculacion de personal colombiano. Los extranjeros con trato nacional que participen en el Proceso de
Contratacion de manera singular o mediante la conformacién de un proponente plural, podran definir en su oferta si aplican la regla de origen aqui
prevista, o cualquiera de las reglas de origen aplicables segun el Acuerdo Comercial o la normativa comunitaria que corresponda. En aquellos
casos en que no se indique en la oferta la regla de origen a aplicar, la Entidad Estatal debera evaluar la oferta de acuerdo con la regla de origen
aqui prevista." (Fuente: Articulo 2.2.1.1.1.3.1. Definiciones. Decreto 1082 de 2015).

» Salario Minimo Mensual Legal Vigente (SMMLYV): es el salario minimo mensual legal vigente expedido por Decreto del Gobierno Nacional
(Fuente: tomado del procedimiento de Concurso de Méritos de la Secretaria Juridica Distrital de Bogota).

» Sistema Electrénico para la Contrataciéon Publica (SECOP): es el Sistema Electrénico para la Contratacién Publica al que se refiere el articulo
3 de la Ley 1150 de 2007 (Fuente: Articulo 2.2.1.1.1.3.1. Definiciones. Decreto 1082 de 2015).
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* Supervisor(a): son las personas designadas por el ordenador de gasto de la entidad para realizar el seguimiento técnico, administrativo,
financiero, contable y juridico sobre el cumplimiento del objeto del contrato, cuando no requieren conocimientos especializados y en este evento
es ejercida por la misma entidad (Fuente: Tomado del procedimiento de Concurso de Méritos de la Secretaria Juridica Distrital de Bogota).

* Verificacion de Requisitos Habilitantes: se entiende por verificacion de requisitos habilitantes de las propuestas, las actividades mediante las
cuales el Comité Estructurador y Evaluador verifica el cumplimiento por parte del proponente de los requisitos habilitantes previstos en el pliego
para su participacion en el proceso, siendo éstos la capacidad juridica, las condiciones de experiencia, la capacidad financiera y de organizacion
de los proponentes, de conformidad con lo establecido en el articulo 5° numeral 1 de la Ley 1150 de 2007 (Fuente: Tomado del procedimiento de
Concurso de Méritos de la Secretaria Juridica Distrital de Bogotd).

5. CONDICIONES INICIALES

No aplica

6. DESCRIPCION DE ACTIVIDADES
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Pliegos de
condiciones
Licitacion Publica
SECOP I
10 PuingaT el Proyecto de Pliego de Contratista profesional Logistico | SECOP Il
Condiciones l
Formato de
respuesta a
observaciones (F-
1" Dar la respuesta a Observaciones Integrantes del CEEC AP-GC-09)
l . F-AP-GC-009
Respuesta a
observaciones
Formato de
comunicacion
externa u Oficio (F-
12 Elaborar el aviso de limitacion a Mipymes Contratista profesional Juridico | AP-GD-028)
l . F-AP-GD-028
Comunicacion
externa u Oficio
13 Publicar el aviso de limitaciéon a Mipymes l Contratista profesional Juridico | SECORP Il
Formato de
resolucion de
14 Elaborar y publicar la Resolucion de Contratista profesional Juridico apertura  (F-AP-GJ-
Apertura 001)
* F-AP-GJ-001 Acto
administrativo
Formato de pliego de
condiciones definitivo
(F-AP-GC-13)
. F-AP-GC-013
Pliego de
15 Elaborar el pliego de condiciones definitivo Contratista profesional Juridico cpr.1d|c_|c’>nes’ .
Licitacion Publica
. F-AP-GC-048
Pliegos de
condiciones
Licitacion Publica
SECOP I
16 Publicar el Pliego definitivo l Contratista profesional Logistico | SECOP Il
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17 | Realizar audiencia de asignacion de Integrantes del CEEC Presencial y/o virtual
riesgos. l
Formato de
respuesta a
observaciones (F-

18 Dar respuesta a Observaciones Integrantes del CEEC AP-GC-09)

l . F-AP-GC-009
Respuesta a
observaciones
Formato de adendas

. . - (F-AP-GC-06).

19 Elaborar las adendas Contratista profesional Juridico | | F-AP-GC-006
Adenda

20 Gestionar el Cierre y apertura de Ofertas l Integrantes del CEEC SECORP I
Formato de
evaluacion de ofertas

Elaborar el Informe de Evaluacion (F-AP-GC-11)

21 Preliminar Integrantes del CEEC . F-AP-GC-011
Informe de
evaluacion de ofertas

22 PUb!'C?r el Informe de Evaluacidn Contratista profesional Logistico | SECORP Il

Preliminar l
Formato de
respuesta a
. observaciones  (F-

23 5::5::5:32? a Observaciones al Informe Integrantes del CEEC AP-GC-09)

l . F-AP-GC-009
Respuesta a
observaciones

24 Realizar la Audiencia de Adjudicacion. l Integrantes del CEEC Presencial y/o virtual
Formato de acto
administrativo de
adjudicacion

25 Elaborar la resolucion de adjudicacion Contratista profesional Juridico | Formato de

l resolucion (F-AP-GJ-
001)

+ F-AP-GJ-001 Acto
administrativo

26 Publicar la resolucién de adjudicacion l Contratista Profesional Logistico | SECOP I
Formato de
clausulado (F-AP-
GC-54)

27 Elaborar el clausulado del contrato Contratista profesional Juridico | « F-AP-GC-054

l Clausulado Anexo del
Contrato Persona
Natural o Juridica

28 Parametrizar el contrato en el SECOP I l Contratista profesional Juridico | SECORP Il
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Formato de
aprobacion de
l garantias (F-AP-GC-
. . . - 19).

29 Aprobar las garantias Contratista profesional Juridico . E-AP-GC-019 Acta
de aprobaciéon de
garantias
Formato de
designacion de
supervision  (F-AP-

30 Designar la supervisién Contratista profesional Juridico | GC-21)

l . F-AP-GC-021
Designacioén de
supervisor(a)
Informes parciales de
supervision  (F-AP-
GC-30).

Informes de
actividades (parcial y
final) (sin formato
estandarizado).
Informe  final de
supervision  (F-AP-
GC-31)
Recibos a
satisfaccion  (F-AP-
GC-40)
Acta de finalizacion
de contratos (F-AP-
GC-52).
Acta de cambio de
supervision  (F-AP-
GC-53).
Ficha técnica de
modificacién de
contrato  (F-AP-GC-
29)
Justificacion para
modificacién al
contrato  (F-AP-GC-
. L 29).
Ejecucion del contrato.

31 Real_izgr .el .se’gluimiento técnico, Supervisor(a) y/o interventor(a) Acta de terminacién
administrativo,  juridico, contable 'y del contrato. anticipada (F-AP-GC-
financiero al contrato. l 32/ F-AP-GC-49).

SECOP I
(aprobaciones y
publicacién de los
documentos
contractuales)
. F-AP-GC-030
Informe parcial de
interventoria y
supervision
. F-AP-GC-031
Informe  final  de
supervision
. F-AP-GC-040
Certificacion de
recibo a satisfaccion
de bienes y servicios
* F-AP-GC-052 Acta
de terminacion de
contrato
. F-AP-GC-053
Formato Acta
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Cambio

Supervisor(a)
. F-AP-GC-029
Justificacién para
modificacion al
contrato
* F-AP-GC-049 Acta
de terminacion
anticipada de
contrato de mutuo
acuerdo
Procedimiento sancionatorio al contratista: Comunicacion
realizar informes aviso a la Oficina . . interna
32 | Msesora | Juridica para inicio  de Supenvisor(a) y/o interventor(a) | | F-AP-GD-029

o . . del contrato. o
procedimiento  sancionatorio.  (multas, l Comunicacion

clausula penal, caducidad del contrato) Interna

Minuta modificacion
contractual  (F-AP-

GC-08).
Realizar minuta de modificacién contrato. Publicacion SECOP
33 (ampliacion, adicion, maodificacion, cesion Profesional juridico contractual Il.
de contrato) l . F-AP-GC-008
Minuta de
modificacion del
contrato

Acta de aprobacion
de garantias (F-AP-

Aprobar las Garantias. GC-19).
i . e Profesional juridico apoyo a la Aprobacion en
34 lergzifrl:tr:) de garantias por modificacion l sUpervision Piataforma SECOP
' I,

* F-AP-GC-019 Acta
de aprobaciéon de

garantias
Acta de liquidacion
(F-AP-GC-33).
Aprobacion de
Hacer la Liquidacion bilateral o unilateral del garantias por
contrato, segun el caso conforme a lo ampliacién de
35 izng(i)(;ado en el articulo 11 de la Ley 1150.de Supenvisor(a) y/o interventor(a) ;t_ézrmino§’ de
. o . t del contrato. iquidacion  (F-AP-
Solicitud de ampliacion de garantias: para la GC-19).
liquidacion. * F-AP-GC-033 Acta
Aprobacion de garantias. de liquidacion

* F-AP-GC-019 Acta
de aprobacion de
garantias

7. DOCUMENTOS DE REFERENCIA

Constitucion Politica de Colombia.

Ley 80 de 1993: Por la cual se expide el Estatuto General de Contratacion de la Administracién PUBLICA.

Ley 1150 de 2007: Por medio de la cual se introducen medidas para la eficiencia y la transparencia en la Ley 80 de 1993 y se dictan otras
disposiciones generales sobre la contratacién con Recursos Publicos.

Ley 1474 de 2011: Por la cual se dictan normas orientadas a fortalecer los mecanismos de prevencién, investigacion y sancién de actos de
corrupcion y la efectividad del control de la gestion publica.

Decreto 1082 de 2015: Por medio del cual se expide el decreto Unico reglamentario del sector Administrativo de Planeacion Nacional

Decreto 1860 de 2021: Por el cual se modifica y adiciona el Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion
Nacional, con el fin reglamentar los articulos 30, 31, 32, 34 y 35 de la Ley 2069 de 2020, en lo relativo al sistema de compras publicas y se dictan
otras disposiciones

8. HISTORIAL DE CAMBIOS

Se elabora el procedimiento.

1 20/Dic/2023 Erlgt;g;c';: Eliana Amparo Zapata Arango (Contratista Lider de Gestion Contractual) y equipo contratista del
Revis¢: Ditter Alfonso Lopez Ruiz (Contratista MIPG-SIG).
Aprob6: Mario Alfonso Alvarez Montoya (Jefe Oficina Asesora Juridica).
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Nombre: Administrador del sistema Nombre: Administrador del sistema
Nombre: Administrador del sistema . "
c ) Ni Cargo: Ninguno Cargo: Ninguno
argo: inguno Fecha:  28/Dic/2023 Fecha:  28/Dic/2023
Fecha: 28/Dic/2023
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