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CIRCULAR EXTERNA 08 DE 2026
(13 DE MAYO)
Medellin, 13 de mayo de 2026
DE: Agencia de Educacion Postsecundaria de Medellin — SAPIENCIA
PARA: Aspirantes al Programa Unico de Acceso y Permanencia (PUAP)

ASUNTO: Aplicacion de la metodologia de andlisis de pertinencia de programas
académicos para la convocatoria PUAP 2026-2

En el marco de la apertura de la convocatoria del Programa Unico de Acceso y
Permanencia (PUAP) para el periodo académico 2026-2, la Agencia de Educacion
Postsecundaria de Medellin — SAPIENCIA informa a los aspirantes que implemento la
metodologia para el analisis de pertinencia y relacion de programas académicos con los
clusteres y proyectos estratégicos del Distrito Especial de Medellin, de conformidad con lo
establecido en la Resolucién No. 5375 del 22 de octubre de 2025.

La metodologia adoptada establece que el porcentaje de pertinencia de cada programa
académico se calcula como la suma ponderada de tres componentes con igual
participacién (33,33%): (i) la relacion del programa con los proyectos estratégicos de
ciudad definidos en el Plan de Desarrollo Distrital “Medellin Te Quiere” 2024-2027
(Habilidades Digitales, Medellin Capital Creativa: Audiovisual y Musical, y Distrito
Bilingle); (ii) la relacién con los cllsteres estratégicos de Medellin (Turismo de Negocios,
Negocios Digitales, Moda y Fabricacion Avanzada, Habitat Sostenible, Medellin Health
City, Energia Sostenible y Agroalimentario); y (iii) la clasificaciébn del programa segun la
CINE-F 2013 Adaptada para Colombia, que determina su relacién con los proyectos
estratégicos y cllsteres de acuerdo con su campo de conocimiento.

Para la aplicacién de la metodologia en la presente convocatoria, SAPIENCIA utilizé la
informacion del Sistema Nacional de Informacién de la Educacion Superior (SNIES) del
Ministerio de Educacién Nacional, tomando para cada programa académico la ultima
informacion registrada en dicho sistema. En consecuencia, los porcentajes y puntajes de
pertinencia asignados reflejan el estado de la oferta de programas académicos a ese
corte.

De acuerdo con lo anterior, la asignacion de puntajes por pertinencia en las distintas
lineas del PUAP operara asi:
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Para la linea de crédito condonable de pregrado (Articulo 2, de la Resolucion 5375
del 22 de octubre de 2025): si el porcentaje de pertinencia resultante es igual o
superior al 51%, se asignara entre 6 y 15 puntos de forma proporcional; por otro lado
si es inferior al 51%, se asignara entre 1 y 5 puntos, segun lo establecido en dicha
resolucion.

Para la linea de crédito condonable de posgrados nacionales — Extendiendo
Fronteras Educativas (Articulo 3, de la Resolucion 5375 del 22 de octubre de 2025):
si el porcentaje de pertinencia es superior al 50%, se asignaran 10 puntos; si es igual
o inferior al 50%, se asignaran 0 puntos.

Para la linea de crédito condonable de posgrados en el exterior — Enlaza Mundos
(Articulo 4, de la Resolucién 5375 del 22 de octubre de 2025): la pertinencia se
determinard conforme a las actividades lideres descritas en la Politica Publica de

Desarrollo Econémico del Municipio de Medellin, con un méximo de 15 puntos.

Los resultados de la aplicacién de la metodologia estaran disponibles para consulta en la
pagina web del Observatorio de Sapiencia, con disponibilidad a nivel de programa
académico. Ante cualquier inquietud relacionada con la calificacion de pertinencia, los
interesados podran acudir a los canales de atencién habilitados por la Agencia.

La presente circular tiene caracter informativo y no modifica los requisitos, criterios de
seleccidn, puntajes ni condiciones establecidos en la normativa vigente del Programa
Unico de Acceso y Permanencia (PUAP), sino que precisa la forma en que se aplicara la
metodologia de pertinencia previamente adoptada por SAPIENCIA para la convocatoria
2026-2, y hace parte integral de la Resoluciéon No. 5375 del 22 de octubre de 2025.

Cordialmente, o
Firmado digitalmente por
CRUZ ZIRENE CRUZZIREIEIJEJSALOME)N
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