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Gestion documental 100°%
Recursos fisicos 100°%
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Presupuesto 100°%
Contabilidad 100%

Cartera 100%

Talento Humano 100%
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DIRECCION GENERAL
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Juridica 99%
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Direccionamiento Estratégico 92%
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“Las grandes cosas en los negocios

nunca las logra una sola persona.

Las logra un equipo de personas ».
— Steve Jobs
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