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1.1.1 Reentrenamiento y formación 
masiva en la industria 4.0

1.1.1.1 P Personas beneficiadas en programas de formación
de talento especializado

Número NoA 25.000 4.931 5.680 115%

Como resultado de la adecuada planeación, estrategias de divulgación y optimización de los
recursos, en la primera convocatoria del año se beneficiaron 2.060 personas y en la segunda
convocatoria 3.620 personas en los diferentes programas de talento especializado, para un
total en el año de 5680 personas beneficiadas.

2.2.2.5 P Beneficiarios de estrategias que apuntan a la
permanencia, calidad y la pertinencia

Número NoA 20.000 7.080 7.764 110%

Durante el bimestre reportado fueron impactadas por las estrategias para la permanencia
822 personas beneficiarias adicionales, y por tanto, un total de 7.764 únicas para el año 2023
en actividades como talleres de habilidades blandas, talleres de reglamento operativo,
asesorías, seguimiento a PQRSDF, espacios de escucha y orientación con los profesionales
psicosociales, beneficio de Tiquete Metro, y eventos en articulación con las universidades y
dependencias del conglomerado público.

2.2.2.6 P Matrículas en la oferta académica de @Medellín Número NoA 70.000 20.000 27.310 137%

Durante el último bimestre del año se registraron 5.859 matrículas en la Ciudadela 
Universitaria Digital @Medellín, gracias al éxito de la última convocatoria a la ciudadanía, de 
la cual dependieron el 96% de éstas. La muestra de la meta superada marca el cambio en la 
línea base para el próximo año, ya que estos números son evidencia de la consolidación de la 
Ciudadela en las universidades y la ciudadanía en educación continua y educación superior 
digital. Durante la vigencia 2023, se logró la oferta académica de 27.310 matrículas en 
@Medellín.

2.3.1 A clase vamos todos y todas 2.3.1.3 P Becas y créditos condonables otorgados (incluye
PP) (Matrícula cero)

Número NoA 25.000 22.904 24.314 106%

Legalizados parcial 2024-1: 1.129 créditos y becas, los cuales pertenecen a los siguientes
fondos: (corte 31 de diciembre de 2023).
EPM: 712 - Dato final
Presupuesto Participativo: 76
Becas Mejores Bachilleres(nuevos): 23 - Dato parcial
Becas Mejores Bachilleres(continuidad): 318 - Dato parcial
El cronograma de las legalizaciones es hasta el 9 de febrero 2024, no permite el registro en el
plan indicativo de la totalidad de los legalizados, lo que pueda verse como no cumplimiento
de la meta.

2.5.1.1 P Personas formadas en la Ciudadela Occidente Número NoA 8.000 3.000 5.596 187%

En la Ciudadela de la Cuarta Revolución Industrial y la Transformación del Aprendizaje -C4TA,
superamos la meta del cuatrienio en relación a las personas allí formadas. De esta manera,
con el aumento en la oferta de programas y de convenios, logramos incrementar la
población formada y en proceso de formación un total de 5.596.

,

2.5.1.5 P Modelo de funcionamiento y sostenibilidad
implementado en la Ciudadela de Occidente.

Porcentaje A 100 100 95 95%

Se encuentra implementado el 100% de los siguientes componentes: componente jurídico,
componente infraestructura (con la ejecución del 100% del plan de mantenimiento y la
instalación de los paneles solares).
Del componente administrativo se logró todas las actividades a excepción de la
documentación del sistema de gestión en lo pertinente al componente académico (Gep) y
adicionalmente en el componente académico para el año 2023 no se avanzó en la
actualización del modelo desde la perspectiva de la programación, ejecución de proyectos
relacionados con el modelo educativo.

2.6.1 Medellín ciudad de la ciencia y 
el conocimiento

2.6.1.5 P
Proyectos de investigación con posibilidad de
transferencia científica y tecnológica de impacto
social apoyados

Número NoA 70 25 22 88%

Se llevó a cabo la convocatoria y ceremonia de los Premios Medellín Investiga 2023. El
evento buscó reconocer la labor investigativa de científicas y científicos en Medellín,
realizándose 19 premiaciones en tres categorías:

1 Ganador en la Categoría Distinción Alcaldía de Medellín a una vida dedicada a la
Investigación
5 Ganadores a Investigación del Año
13 Ganadores Estudiantes de pregrado destacados por su vinculación
Asimismo, se informa sobre la minuta del contrato 543 de 2023, firmado entre Sapiencia y la
Academia Colombiana de Ciencias. Este contrato tiene por objeto la prestación de servicios
de apoyo a la gestión para el acompañamiento técnico, logístico y operativo en la creación y
puesta en marcha de la estrategia integral de fomento e incentivo a la investigación, la
ciencia y la tecnología en el Distrito de Medellín durante el presente año. 
Así mismo, se suscribieron los 3 convenios con las 3 IES distritales, para el fortalecimiento de
la investigación. 

Durante la vigencia se apoyaron en total 22 proyectos de investigación.

Debido a restricciones y recortes presupuestales decretados desde la Alcaldía de Medellín, se
redujo la meta del indicador de 24 a 22 proyectos.

2.3 Educación para todos y todas 2.3.3 R Continuidad a la educación postsecundaria Porcentaje A 73,34 73,34 68,83 94%

El estudio de seguimiento a bachilleres se realizó con los estudiantes de graduados el año
anterior, se realizaron 1.774 encuestas con desagregación por tipo de entidad educativa
(Ificial, privada y cobertura contratada) y por comuna de residencia, en este estudio se
determinó con la información proporcionada por los encuestados que 1.221 de los 1.774
continuaron a la educación postsecundaria en todos los nivel de formación.

2.3.1 A clase vamos todos y todas. 2.3.1.10 P Deserción por semestre académico en Créditos
condonables otorgados con recursos del Fondo EPM

Porcentaje A 23,01 23,01 23,18 101%
Para el año 2023 se tiene un reporte de 304 desertores de los programas académicos
apoyados con el Fondo EPM y universidades y con la adopción de la unificación de fondo se
llama Línea de créditos condonables de pregrado con recurso ordinario.

2.5 Infraestructura y ambientes 
de aprendizaje

2.5.2 R Satisfacción de la comunidad académica con la
ciudad como destino universitario

Porcentaje A 80 80 65,63 82%

Se realizaron 2.364 encuestas a personas vinculadas al ecosistema educativo postsecundario
del distrito de Medellín como son Docentes, Estudiantes movilidad, Estudiantes y Egresados
en las dimensiones de Calidad de la Educación Superior, Ambiente Universitario, Costo de
vida, Calidad de vida y Empleabilidad de los egresados, obteniendo una satisfacción de la
comunidad académica de Medellín como destino universitario de 65,63% de manera
general, con este reporte se finalizá el indicador por esta vigencia.

1.1.1 Reentrenamiento y formación 
masiva en la industria 4.0

1.1.1.5 P

Estrategia de difusión y sensibilización para la
promoción del acceso de mujeres a programas de
educación postsecundaria relacionadas con Valle del 
Software implementada

Porcentaje M 100 100 89 89%

A causa de las convocatorias de los Fondos Sapiencia, Premios Medellín Investiga y la
campaña de Feria Siguiente Nivel logramos que 391 mujeres protagonizaran piezas y videos
en nuestras redes sociales y fortalecimos el uso del lenguaje inclusivo en 821 publicaciones.

Para el cierre de vigencia, quedó faltanto la ejecución del 11% de la estrategia planteada para
la promoción del acceso de mujeres. 

2.3.1 A clase vamos todos y todas 2.3.1.8 P
Estrategia de difusión y sensibilización con enfoque
de género, poblacional y diferencial para el acceso a
educación postsecundaria implementada

Porcentaje M 100 100 89 89%

Durante la vigencia 2023, la población diferencial estuvo presente en las campaña de la Feria
Siguiente Nivel, personas pertenecientes a la comunidad LGTBI y afrodescendiente
protagonizaron nuestros videos y piezas gráficas logrando 98 publicaciones en redes
sociales. Asimismo, hemos fortalecido el uso del lenguaje inclusivo que este bimestre estuvo
presente en 821 publicaciones. No logrando la ejecución de un 11% de la estrategia
programada. 

2.2.2.7 P Política Pública de Educación Postsecundaria
diseñada y adoptada

Porcentaje A 100 100 95 95%

Logramos implementar la Agenda Pública de la Política de Educación Postsecundaria,
realizando encuentros territoriales, sectoriales y foro de Educación Postsecundaria. De esta
manera, realizamos el diseño metodológico, estudio normativo, documento técnico,
Proyecto de Acuerdo y Exposición de motivos de la Política Pública. No obstante, alcanzamos
el 95% de la meta del cuatrienio, ya que, la versión definitiva de la Política Pública sólo podrá
estar con la incorporación del concepto vinculante de la Secretaría de Hacienda, para ser
radicada ante Secretaría General y, posterior discusión y adopción en el Concejo de ciudad.

2.2.2.10 P Comité consultivo para la política pública de
educación postsecundaria creado e implementado

Porcentaje A 100 100 75 75%

Alcanzamos un 75% de cumplimiento del cuatrienio, diseñando la estrategia de gobernanza
del Comité Consultivo de la Política Pública y los cinco ejes que llevarán a su dinamización y
relacionamiento con los actores pertinentes. Así mismo, construimos el Sistema de
Seguimiento y Evaluación con su batería de indicadores y, la ejecución de la estrategia de
comunicación y divulgación a través de la página web de SAPIENCIA y sus redes sociales.
Reconocemos que, solo hasta que se dé la adopción de la Política Pública, se podrá dar la
reglamentación, creación formal y puesta en marcha del Comité.
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del futuro
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