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Panorama de la desercién ' -~
de personas beneficiarias de los
programas de Sapiencia en 2023

Este estudio es realizado por el equipo del Observatorio de
Sapiencia - OdeS, es la unidad de analisis y seguimiento de la
informacion relacionada con le educacion postsecundaria.

Para ampliar informacion, puede remitirse a:
https://sapiencia.gov.co/observatorio/ ‘
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1. Ficha técnica

Objetivo ’ Identificar las principales razones por las cuales se deserta del beneficio
otorgado por Sapiencia y sus implicaciones en el proceso académico

Universo Desertores de becas y créditos condonables otorgados por Sapiencia

Encuesta autodiligenciable en aplicativo web

Fecha de

aplicacién Octubre de 2023
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433 encuestas realizadas
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L | Caracterlzaclon

Un acercamiento a las personas
participantes en el estudio
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Sexo

Mujeres

39,3%

Hombres

60,7%

De las 433 personas participantes en el
estudio 170 son mujeres y 263 son
hombres.
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Rango de Edad

Encuestados por rango de edad

70,0%

62.4%
&0,0%
50,0%
40,0%
q
30,0% 27.7%
20,0%
9.9%
0,0%
De 16 a 21 afios De 22 a 28 anos De 29 a 58 anos

Se destaca la participacion mayoritaria de personas
jovenes en un rango de los 22 a los 28 anos con un
62,4%.
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Fuera de Medellin

San Sebastian

de Palmitas

Lugar de Residencia

Medellin 88,9%
Area Metropolitana 8,1% 31x
Fuera de Medellin 3,0%

Cristobal

En Medellin, la comuna con mayor
representacion de participantes desertores

encuestados es Robledo con 11,4%. 6,0% 1,3%

San Antonio Altavista
de Prado

Guayabal

Por su parte, las areas rurales como San
Antonio de Prado (6.0%) es la de mayor
representacién en el estudio, junto con un
3,0% que se reporta fuera de Medellin.
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Estrato socioeconomico

Estrato 1 12,5%
Estrato2_Ahit
Estrato s |36:5%
“Estratod ] 6%
Estrato 5y 6 ] 2.3%

0000
@SapienciaMed

Se evidencia que la mayoria de la poblacién se
encuentra concentrada en los estratos
socioecondmicos 2 y 3, siendo el estrato 2 el
de mayor predominancia con un 77,6%. Un
0,9% se reporta sin clasificacion de estrato.

Entre las personas encuestadas la casa
arrendada (43,9%) y familiar (34,9%) son las
mas frecuentes. Solo un 20,85% indica tener
casa propia.
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Tenencia de hijos e hijas

Segun el grupo de personas encuestadas:

90.1%

Manifiesta NO
tener hijos-as

9.9%

Manifiesta SI
tener hijos-as
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Personas dependientes

El 67% de personas encuestadas
manifiesta no tener personas
dependientes, el 16,6% indica tener 1
persona como dependiente
econdmica; el 10,2% a 2 personas
dependientes econdmicamente vy el
6.2% manifiesta tener 3 o mas.
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Identidad de género
y Orientacion sexual

2

E—2
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El 55% de las personas encuestadas se identifica como
Hombre CIS, y el 30,9% como Mujer CIS; el 1,5% se
identifica como hombre trans, mujer trans o no binario,
mientras que el 11,1% no se identifica en alguno y el 1,4%
prefiere no responder.

Frente a la orientacion sexual, el 87,3% se reconoce
como heterosexual, el 4,8% como bisexual y el 2,3%
como gay. Un 1,6% se reconoce como pansexual,
lesbiana, asexual u otro, mientras que el 3,9% prefiere no
responder.
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Poblaciones especiales

Entre el grupo de personas encuestadas, 105 se identifican como poblacion especial,
distribuidos de la siguiente manera:

P64 , 26 6
@9 personas ( personas personas
Victimade violencia Discapacidad Afrodescendiente

Y e—

22 4 5 3 T
opersonas ‘A personas NG personas

Ventero informal Indigenas Barristas
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Tenencia de dispositivos

El 91,5% de los encuestados posee un celular
inteligente, siendo el dispositivo de mayor
uso entre el grupo de las personas
encuestadas.

El §9,6% de los-as encuestados también
posee un computador portatil, ubicandose
entre los dispositivos de mayor uso.
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El 28,9% de los-as encuestados posee un
computador de mesa.
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El 9,7% de los-as encuestados posee una
tablet. Es el dispositivo menos comun en
comparacion con los computadores
portatiles y los celulares inteligentes.

%,

El 1,2% de las personas encuestadas
indica no poseer alguno de Ilos
dispositivos mencionados.

it
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El 92,6% de las personas encuestadas
cuenta actualmente con acceso a
internet en casa
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Nivel académico de los padres

Ultimo nivel académico de la madre
de las personas encuestadas
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La secundaria es el nivel académico mas
dominante entre las madres de las personas
encuestadas con un 42,0%, en contraste con un
10,6% que cuenta con nivel universitario un 3,5%
con nivel posgradual.
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Ultimo nivel académico del padre de
las personas encuestadas

45,0%
40,0%
35.0%
30,0% 22.4%

25,0%
20,0%
15,0%
10,0% 9.0% 6.2% 7 9%
50% 3.5% I 3.5% 2 8%
0.0% . .
& o

De igual manera, los padres de las personas
encuestadas tienen su ultimo nivel académico en
secundaria con un 321%, un 9,0% con nivel
universitario, y un 3,5% con nivel posgradual. Se
destaca que un 12,7% no sabe qué nivel académico
tiene su padre.
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2.

Ek El fenomeno de
la desercion
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Programa al que pertenecio
en Sapiencia

Fondo con

0
55/’ El 55% de las personas encuestadas (133 hombres y 101 mujeres)
accedieron al programa de Fondos con recursos de PP. El 38,3%

9. Fondo EPM (103 hombres y 63 mujeres) pertenecié al programa de Fondos
' 38 3(y EPM; vy 6,7% pertenecié al programa Becas Mejores Bachilleres
’ o (23 hombres y 6 mujeres).

9 Becas mejores

<> bachilleres
—B 6,7%
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Participacion en estrategias de
permanencia

Participacidon en estrategia de permanencia

EFondo EPM _ _ 86,1%
4,2%
Fondo con "@” _ 88,2%
recursos de PP AR ?:1%
. 79.3%
Becas Mejores .,
Bachilleres 17.2%

0.0% 20,0% 40,0% 60,0% 80.0% 100,0%

M Ninguna
M Estrategia de Bienestar de las IES

M Estrategia de acomparnamiento de Sapiencia (Permanencia)
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En general, la mayoria de las personas
encuestadas manifiestan no haber participado
en ninguna de las estrategias de permanencia en
los programas en los que estaban adscritos.

Sin embargo, se puede destacar que, el programa
Becas Mejores Bachilleres tuvo una participacion
del 17,2% en las estrategias de acompanamiento
de Sapiencia (permanencia), y que el programa
Fondo EPM tuvo un 9,6% de participaciéon con la
estrategia de bienestar de las IES.
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Participacion en estrategias de
permanencia

Participacién en estrategia de permanencia por sexo

Ninguna 39.9%
60.1%

Estrategia de 39.9%
bienestar de las IES 571%
Estrategia de acompanamiento 27,6%
de Sapiencia (permanencia) 72.4%

0.0% 10,0% 20,0% 30,0% 40,0% 50,0% 60,0% 70,0% 80,0%

[l Mujer [ Hombre
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En términos generales, se evidencia que
los hombres son lo que mas accedieron a
las estrategias de permanencia, siendo la
estrategia de acompanamiento de
Sapiencia (Permanencia) la de mayor
acceso por estos con un 72,4%.
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Tipo de acompanamiento recibido

Tipo de acompainamiento recibido

70,0% 64.4%

60,0% o
50,0%
40,0%
30.0% 25,0% 25,0
20 0% 18.8% .8% o
| 6.7% 6,8% 67% " 6,8% 2.2% -
10.0% . : . . 4,4%
4.1% 2,2% 0o . 0.0 W% l l e 0.0%0.0%0.0%  0,0%22% 0,0%
0.0% | - 0% I - -

Acompanamiento Acompaniamiento Plan de Apoyo de transporte Apoyo de transporte Apoyo académico Apoyo econémico Oporunidades Oporunidades
psicosocial psicosocial alimentacién (sapiencia) (Universidad) (monitorias, Laborales Laborales
(Saplencia) (Universidad) nivelacién) (Sapiencia) (Universidad)

[l Becas Mejores Bachilleres [l Fondo conrecursosde PP [l Fondo EPM

El apoyo econémico es el mayor acompanamiento recibido por parte de las personas encuestadas en
los tres programas, siendo Fondos con recursos de PP el que mayor acompanamiento recibio
(64.4%).
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22.4%
18.,2%

12%

IES donde estudiaba SR
cuando se retiré del S5,3%
apoyo de Sapiencia 5,1%
4,8%

4,8%

4,6%

11,8%
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Universidad de Antioquia

Institucion Universitaria - ITM
Universidad Nacional de Colombia

Institucion Universitaria Pascual Bravo

Universidad EAFIT

Universidad Pontificia Bolivariana

Politécnico Jaime Isaza Cadavid

Tecnoldgico de Antioquia

Colegio Mayor de Antioquia

Otras IES
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JTOP{10} oo rerame:

Tecnologias Universitarios

1 Tecnologia en Desarrollo de Software 1 Ingenieria de Sistemas
2 Tecnologia en Analisis de Costos y Presupuestos 2 Ingenieria Civil
3 Tecnologia en Gestion Administrativa 3 Ingenieria Mecatronica
4 Tecnologia en Produccion Industrial 4 Ingenieria Biomédica
5 Tecnologia Agroambiental 5 Ingenieria Mecanica
6 Tecnologia en Construccion de Acabados Arquitectonicos 6 Derecho
7 Tecnologia Delineante de Arquitectura e Ingenieria 7 Estadistica
8 Tecnologia en Gestion Informatica 8 Ingenieria Ambiental
9 Tecnologia e Informatica Musical 9 Ingenieria de Control
10 Tecnologia en Mantenimiento de Equipos Biomédicos 10 Negocios Internacionales
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Ultimo semestre académico que
cursaba cuando deserto

Ultimo semestre académico de las personas encuestadas Los tres primeros semestres son los
con el beneficio de Sapiencia que representan la mayor desercion,
25 0% siendo el tercero con el nivel mas alto
21.5% 21.7% (21,7%), superando levemente al

20.0% 18.2% primer semestre (21,5%)

15.0% 12.0%

El Fondo con recursos de PP es el
10.0% 8.5% “% 60% programa que presenta los mayores
5.0% 3.7% indicadores de  desercion (238
o . 0.9% 2% 0.2% desertores de las 433 personas
o '560 & £ encuestadas), seguido con el F(_)ndo
o c,o fo c;a‘? o S 005@“ EPM (166 desertores), y Becas Mejores

Bachilleres con 29 desertores.
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Principales razones para abandonar

Razén de abandono del apoyo de Sapiencia

Tenia que trabajar |, 20 6%6

Por violencia (Amenzas, fronteras invisibles, reclutamiento, entre otras) J] 0,5%

Por problemas de salud (mental) [N 4,6%
Por problemas de salud (fisica) [l 1.6%
Por exceder el nimero de suspensiones permitidas del beneficio _ 51%
Por embarazo ] 0,9%
Por cuidar a personas mayores o en situacién de discapacidad . 0,9%
Por cuidar a los hijos e hijas ] 0,9%

Otra [T 42,1%
No le gusto el programa académico/institucion |G 8.8%

Falta de dinero para pagar la matricula [l 1.8%
Falta de dinero para el sostenimiento [ 2.5%
Dificultades de adaptacidn al contexto universitario [N 2.3%

Bajo rendimiento académico [ NNENGEGNEG 6.7%

0.,0% 5.0% 10,0% 15.0% 20,0% 25,0% 30,0% 35,0% 40,0% 45,0%

Las principales razones para desertar de las oportunidades otorgadas por Sapiencia han sido por asuntos laborales
(20,6%), no le gustod el programa académico o la instituciéon educativa (8,8%) y el bajo rendimiento académico (6,7%).
El 42,7% indica que la desercion esta asociada otras razones como no cumplir los requisitos de renovacion, falta de
promedio y abandono de carrera, entre otras.
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Luego de perder el beneficio,
.siguieron estudiando?

Abandono del programa académico
luego de perder el beneficio Sapiencia

El 65,1% de las personas encuestadas manifiesta
continuar estudiando después de haber perdido
los beneficios de Sapiencia, siendo los
desertores de las Becas Mejores Bachilleres,
quienes tienen la tasa mas alta de retorno a los
estudios con un 75,9%.
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La persona encuestada retomaria sus estudios i,QUé ocurrié con las personas
que si abandonaron?
Si

o Son muchas las razones por las cuales las
46,7/) personas encuestadas decidieron desertar de sus

estudios, entre ellas estan: el no haber elegido la

carrera correcta, y al solicitar el cambio de

NO carrera no fue aprobado. El tener un trabajo y no

0 oder coincidir con los tiempos es un factor
53,3% ; °

decisivo al momento de desertar. También
manifestaron afectaciones por la salud mental y
aplazamientos causados por la pandemia,

o , )
El 46,7% de las personas encuestadas si retomarian generando el no retorno.

sus estudios si tuvieran nuevamente el apoyo de

Sapiencia.
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¢ Queé ocurrio con las personas que
continuaron estudiando?

Las personas que continuaron sus estudios con que recursos lo hicieron

Recursos propios %t N 43.0%
Padres/acudientes @ I 27.2%
[ X ]
Otros familiares m - 3.9%
Crédito educativo _ 6,6%
$ o
secas/subscios (5} | 15,5

0.0% 5.0% 10,0% 15.0% 20,0% 25,0% 30,0% 35,0% 40,0% 45,0% 50.0%

La mayoria de quienes continuaron estudiando (43%), financian sus estudios con recursos propios
producto de sus actividades laborales, o con apoyo de padres/acudientes (27,2%). Es interesante ver que
un 19,3% obtiene becas o subsidios para dar continuidad a sus estudios. El semestre de mayor retorno para
los desertores es el primero. Han concluidos con sus estudios 37 personas de los desertores de los
beneficios de Sapiencia.
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cUsted se ha graduado de otro programa
de educacion postsecundaria?

Un 14,3% de las personas encuestadas han terminado otro programa de educacién postsecundaria, siendo el Fondo
con recursos de PP de dénde mas desertores han culminado sus estudios (5,5%). En el caso del programa Becas
Mejores Bachilleres, ninguno manifiesta haber culminado aun otros estudios postsecundarios.

Otros programas académicos de los cuales se han graduado:

Universitarios Tecnologias

1 Analisis y Desarrollo de Sistemas de Informacion 1 Técnica de Diseno (Censa)
2 Comunicacién Social y Periodismo 2 Técnica de Mercadeo (Censa)
3 Enfermeria 3 Técnica Laboral en Programacion
4 Gestion Empresarial 4 Técnico en Culinaria
5 Ingenieria Civil 5 Técnico Laboral de Competencia Transito
6 Ingenieria de Alimentos 6 Tecnodlogia en Produccion Industrial
7 Ingenieria de Sistemas 7 Tecnologia en Animacion Digital
8 Ingenieria Industrial 8 Tecnologia en Gestion Administrativa
9 Mercadeo y Ventas 9@ Tecnologia en Produccién Industrial
10 Psicologia 10 Tecnologia en Desarrollo y Gestion de Software
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Actividades que ocupa en la actualidad

Actividades que ocupa usted en la actualidad

Otra ocupacién . 2,8%
Ninguna @ I 0,7%
Busca trabajo _ 12,7%

(&
En oficios del hogar @ @ - 4.4%

e 023 I 5.5%

-y

0.0% 10.0% 20,0% 30.0% 40,0% 50.0% 60,0%
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70.0%

El 65,6% de las personas encuestadas
manifiesta que la actividad que le ocupa en la
actualidad es el trabajo.

El estudio es la segunda actividad que mas les
ocupa con un 49,4%.

Un 2,8% manifiesta tener otras ocupaciones
como trabajos del hogar, ser independiente y la
realizacion de practicas.
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4.

Percepcion

de Sapiencia

SAPIENCIA

Agencia de Educacion —
Postsecundariade Madelin  Alcaldia de Medellin

Disteio de
Clencia, Tecnologia e Innovacién

www.sapiencia.gov.co

T



Conocimiento y percepcion de Sapiencia
por parte de las personas encuestadas

Imagen de Sapiencia

El 73,4% de las personas encuestadas,
manifiestan tener una imagen favorable de
Sapiencia, en contraste con el 6,0% que
indica tener una imagen desfavorable.
También se destaca un 20,6% que no tienen
una imagen favorable, ni desfavorable de la
agencia.

[l Desfavorable [ Favorable [l Nifavorable, ni desfavorable
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- - Reflexiones
finales
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b , OBSERVATORIO

" Reflexiones finales

* La deserciéon de los programas de becas y créditos condonables otorgados por Sapiencia es un fenémeno
complejo que se relaciona con multiples factores, como la eleccién de la carrera incorrecta, dificultades para
conciliar el trabajo con los estudios, problemas de salud mental, aplazamientos causados por la pandemia vy la
imposibilidad de cambiar de carrera.

« La percepcion de las personas participantes del estudio sobre la labor de Sapiencia en relacién con el
programa de becas y créditos condonables es crucial para comprender las causas de desercion. El 63,3% de
las personas encuestadas manifestd que retomaria sus estudios si tuvieran nuevamente el apoyo de
Sapiencia.

* Las principales razones para desertar de las oportunidades otorgadas por Sapiencia han sido por asuntos
laborales, no le gusté el programa académico o la institucion educativa y el bajo rendimiento académico. En
otros casos se indica que la desercion esta asociada a otras razones como no cumplir los requisitos de
renovacion, falta de promedio y abandono de carrera, entre otras.

* Este estudio sugiere la importancia de implementar estrategias de acompanamiento y seguimiento a los
beneficiarios de becas y créditos condonables otorgados por Sapiencia en articulacién con las areas de
bienestar de las IES, con el fin de prevenir la desercion y mejorar la calidad de la formacion académica.
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Somos la unidad de analisis y seguimiento de informacion
relacionada con la educacion postsecundaria

GRACIAS

Contacto:
observatorio@sapiencia.gov.co
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