
Aquí aprenderás sobre la planificación, gestión y 
emprendimiento de nuevas empresas prestadoras 
de servicios turísticos, sobre el desarrollo 
sostenible de las empresas y destinos turísticos, la 
política nacional de turismo y cómo impactar los 
planes de desarrollo departamentales y locales. 

ÁREA DEL CONOCIMIENTO

Humanidades

Tecnología en
GESTIÓN DE EMPRESAS

Y DESTINOS TURÍSTICOS

Modalidad PRESENCIAL

Apoyo en la formulación de políticas, planes y 
programas de desarrollo del sector turístico.
Apoyo en la formulación y evaluación de proyectos 
turísticos.
Gestión de destinos turísticos locales y regionales.
Apoyo y participación en actividades de 
investigación y asesoría dentro del sector turístico.
Gestión de empresas prestadoras de servicios 
turísticos como establecimientos de alojamiento y 
hospedaje, agencias de viajes y turismo, 
operadores de eventos y restaurantes, entre otros.

Podrás trabajar en organizaciones del sector 
privado, público y economía mixta, dedicadas al 
desarrollo y gestión del sector turístico y de 
servicios.

Podrás tener cargos como: 
Secretario de despacho relacionados 
con turismo y cultura de los municipios y 
alcaldías.
Gestor y promotor del desarrollo cultural 
y de servicios de turismo. 
Director de agencias.
Promotor de turismo.
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CAMPO DE ACCIÓN

¿QUÉ ES?

CARGOS

EMPRESAS

@SapienciaMed

www.sapiencia .gov.co

SALARIO
Podrás ganar entre 1.5 y 2.5 SMMLV
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Administración Pública
Administración de Empresas
Gestión de Talento Humano
Idiomas 
Contaduría
Planeación y Desarrollo Urbano
Logística

CONTINUACIÓN

$


