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RESOLUCION NUMERO 1029
(febrero 19 de 2020}

“.Por medio de la cual se modifica temporalmente la jornada laboral de la
Agencia de Educacion Superior de Medellin - SAPIENCIA”

El Director General de la Agencia de Educacién Superior de Medellin.-.
SAPIENCIA, en uso de facultades legales y estatutarias contenidas en el Decreto
Municipal 1364 de 2012, modificado por el Decreto Municipal 883 de 2015 yenel
Acuerdo Directivo 003 de 2013, modificado por el Acuerdo 014 de 2015 = Por el

cual se expide el Estatuto General de la Agencia de Educamon Super[or de
Medellin - SAPIENCIA, y T

CONSIDERANDO QUE

De conformidad con los numerales 10 y 17 del Articulo. 18.del Estatuto General de
la Agencia, corresponde al Director General la- exped|0|on de la resolucién
requerida para el correcto desarrollo de las’ funmones de la Agencia y dirigir las
actividades de apoyo y atencion al cmdadano de la'misma.

Asi mismo, con el objeto de fortalece‘r--y-.._garant:zar el desarrollo integral de la
familia, el articulo 3 de la Ley 1857de 2017, que adiciona un articulo nuevo a la
Ley 1361 de 2008, dispuso entre otras cosas, que: “Los empleadores deberan
facilitar, promover y gestionar una.jomada semestral en la que sus empleados
puedan compartir con su familia en un espacio suministrado por el empleador o en
uno gestionado ante la caja.de compensacién familiar con la que cuentan los
empleadores. Si el empleador no logra gestionar esta jornada debera permitir que
los trabajadores fengan este espacio de tiempo con sus familias sin afectar los
dias de descanso. esfo sin perjuicio de acordar el horario laboral complementario.
(.).SFT G

Por tal motlvo y en aras de no afectar los dias de descanso de los que gozan los
servidores | publlcos se dispondra el dia ocho (8) de abril de 2020, como jornada
semestral para que los servidores publicos de la Agencia cuenten con un espacio
de tlempo para compartir con sus familias.

Asi mismo, de acuerdo con el articulo 2.2.5.5.51 del Decreto 1083 de 2015,
modificado por el Decreto 648 de 2017 - Reglamento Unico del Sector de la
Funcién Pdablica, al empleado publico se le podra otorgar descanso compensado,
siempre y cuando haya compensado el tiempo laboral equivalente al tiempo de
descanso, de acuerdo con la programacion que establezca cada entidad, la cual
debera garantizar la continuidad y no afectacion en la prestacién del servicio.
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Por lo anterior, es necesario adecuar la prestacion del servicio publico a cargo de
la Agencia de Educacion Superior de Medellin - Sapiencia, estructurando el
horario de trabajo de acuerdo con el interés general de la comunidad de Medellin y
posibilitando, al mismo, tiempo la integracién del servidor piblico con su familia en
en la semana Santa para los dias 6, 7 y 8 de abril de 2020.

En mérito de lo expuesto, el Director General de la Agencia de Educacion Superior
de Medellin - Sapiencia

RESUELVE .
ARTICULO PRIMERO: Disponer del dia 8 de abril de 2020 como jormada
semestral para que los servidores plblicos de la Agencia de Educacién Superior
de Medellin - Sapiencia cuenten con un espacio de tiempo para compartir con sus
familias en la Semana Santa.

ARTICULO SEGUNDO: Modificar temporalmente la Jomada laboral para los
servidores publicos de la Agencia de Educacion’ Supenor de Medellin - Sapiencia,
con el fin de compensar los dias 6, 7 y 8 de abril de'2020, la cual quedara asi:

= :Fechas para la Compensacion
Del 24 al 28 de febrero de 2020 y del
17 al 20 de marzo, en el siguiente
horario:

Dias a Compensar
Abril 06 de 2020

De lunes a jueves: de 7:00 a.m. a 12:30
p.m.yde 1:30 p.m. 2 6:00 p.m.

Viernes 7:00 a.m. a 12:30 p.m. y de
1:30 p.m. 2 5:00 p.m.

El descanso para el almuerzo sera
: entre las 12:30 p.m. y la 1:30 p.m.

Abril 07.de 2020 El dia sabado 07 de marzo de 2020, en
el siguiente horario:

De 7:00 am. a 4 00 pm, jornada
continua, en la que se realizard una
jornada de induccién y de reinduccion
para los servidores de la entidad.

Paragrafo 1: Los servidores pulblicos que se encuentren disfrutando de
vacaciones para los dias 6, 7 y 8 de abril, no tendran que compensar esas fechas.
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ARTICULO TERCERO: Los servidores publicos que estén adelantando formacion
académica que incluya clases el dia sabado 07 de marzo de 2020, deberan
compensar ese dia, conforme acuerdo al que llegue con su jefe inmediato.

ARTICULO CUARTO: Los servidores publicos que tienen pendientes por disfrutar
compensatorios, dias equivalente de descanso o dias pendientes por vacaciones
interrumpidas, podran hacer uso de los mismos durante el sabado 07 de marzo de
2020, el cual se debe framitar previamente con el jefe inmediato, teniendo en
cuenta la necesidad del servicio.

ARTICULO QUINTO: En cumplimiento de lo establecido en las disposiciones
legales, serd responsabilidad de cada jefe, y quien tenga personal a cargo,
garantizar la normal prestaciéon del servicio en la forma descrita y velar por el
cumplimiento del horario.

ARTICULO SEXTO: La Agencia debera realizar una adecuada comunicacion a la

ciudadania sobre las decisiones tomadas en la presente Resolucién.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

O

*—
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